
 
 
 

 
 

 

Prot. N. 10/2025 
 
ATTI 
Fascicolo PNRR – Next Generation EU 
Amministrazione trasparente 
Sito web 
Personale incaricato 

 

 

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 
“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” - Investimento 2.1 
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico” finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU. 
 

Codice M4C1I2.1-2023-1222-P-44160 CUP: H94D23003490006 

 

Titolo del Progetto: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale 
scolastico - Formazione del personale scolastico per la transizione digitale 

 
 
 

LETTERA DI INCARICO PER PERSONALE INTERNO 

 

L’Istituto scolastico istituto superiore statale “Andrea Fantoni”, C.F. n. 90001120162 con sede legale in 
24023 Clusone, alla via S. G Barbarigo, 27 in persona della prof.ssa Guglielmina Candida, ivi domiciliato per 
la sua qualità di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante, 
 
 

VISTI 

 il Decreto per l’avvio di una procedura di selezione per il reclutamento di personale amministrativo e 
tecnico gestione operativa per il Piano nazionale di ripresa e resilienza Missione 4 – Istruzione e 
Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido 
all’Università” - Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del 
personale scolastico” finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

 



 
 
 

 
 

 l’Avviso pubblico di selezione prot. n. 7846 del 06/12/2024; 

 il Verbale della Commissione di Valutazione prot. n. 8097 del 13/12/2024 

 l’Aggiudicazione definitiva pubblicata in data 20/12/2024; 

 il Decreto per il conferimento di incarico individuale prot. n. 05 del 03/01/2025; 

 

PREMESSO CHE 

 come chiarito nell’Avviso prot. n. 7846 del 06/12/2024 l’Istituto necessita di acquisire un supporto 
qualificato in ordine alle attività di personale amministrativo e tecnico gestione operativa per il Piano 
nazionale di ripresa e resilienza Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento 
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” - Investimento 2.1 “Didattica digitale 
integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico” finanziato dall’Unione 
europea – Next Generation EU; 

 l’assistente amministrativa Riccardi Rossella risulta essere in possesso, come da curriculum vitae 
allegato, delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attività ed è risultato in posizione idonea 
nella procedura selettiva espletata; 

 l’Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento di incarico individuale prot. n. 05 del 03/01/2025; 

 non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato 
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo stesso, né altre 
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi; 

 
Tanto ritenuto e premesso, con il presente l’Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce a Riccardi 
Rossella l’incarico di assistente amministrativa nell’ambito del progetto Didattica digitale integrata e 
formazione alla transizione digitale del personale scolastico - Formazione del personale scolastico per la 
transizione digitale con codice CUP H94D23003490006, secondo le modalità di seguito elencate. 

 
L’Incarico prevede l’espletamento di: 

 Gestione amministrativa di tutte le procedure finanziarie e contabili; 

 Assistere coordinare la gestione dei bandi PNRR; 

 Gestione piattaforma Gestione Futura. 

Nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi 
all’istruzione: dagli asili nido all’Università” - Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla 
transizione digitale del personale scolastico” finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. 
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